
 
 

     ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE “CARLO LIVI”                                              

Liceo Scientifico/Linguistico: via Marini n. 9 – 59100 Prato Tel.0574/42166 – fax 0574/607065     

  Liceo Artistico: via Maroncelli, n. 33 - 59013 Montemurlo(PO) Tel.0574/683312 – fax 0574/689194 
               e-mail: pois00300c@istruzione.it    pois00300c@pec.istruzione.it 

sito web: www.livi.prato.gov.it 

 

Circ. n. 440    del 04/06/2016 

 

Ai Docenti tutor Proff.  Azzurrini, Baccini, Caini, Cangioli, De Cristofaro, Fossi, Gori, Maragliano, Meucci, 

Musillo, Monti, Orlandi, Parrini, Provenzano, Santi 

Sito WEB 

 

Oggetto: Presentazione risultanze emergenti dall'istruttoria su attività formative, esperienze di 

insegnamento e partecipazione alla vita della scuola del Docente neo-assunto 

 

 Nel ricordare che i Docenti tutor devono presenziare ai colloqui dei rispettivi Docenti neo-immessi, 

si allega un modello di relazione (riguardante i contenuti in oggetto) che, unitamente alla griglia di 

valutazione inviata a suo tempo, deve essere presentata in sede di colloquio (Art. 13 - D.M. 850/2015). 

 I Docenti tutor devono inoltre presentare quanto prima alla Segreteria del personale (Sig.ra Aurora 

Malara) l'attestato relativo allo svolgimento dell'attività di tutoring per Docenti neoassunti 2015-16, 

scaricabile dal sito INDIRE. 

 

        F.to 

        Il Dirigente scolastico 

        Prof. Tiziano Pierucci 
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RELAZIONE FINALE DOCENTE TUTOR 

 

 

Oggetto: RISULTANZE DELL'ISTRUTTORIA SUL PERIODO DI PROVA e FORMAZIONE  DEL 

DOCENTE________________________; anno scolastico 2015/2016 
 

IL/LA SOTTOSCRITTO/-A ________________________ nominato dal/dalla Dirigente Scolastico/-a in data _____________ 

protocollo_________ tutor del/della docente in oggetto, considerando quanto previsto dalla L. 107/2015 (art. 1 commi da 

115 a 129) e dal D.M. n.850 del 27/10/2015, tenuto conto del resoconto delle attività di "peer to peer", considerate le   

attività svolte nelle 3 ore di progettazione condivisa, nelle 4 ore di osservazione del neoassunto nella classe del tutor, nelle 

4 ore di osservazione del tutor nella classe del neoassunto e nell' ora di verifica dell'esperienza, documentate nelle schede 

di osservazione allegate 
 

oppure: considerati i punti di debolezza presentati alla docente in oggetto in svariate occasioni 

___________________________ (indicare quali e la data) e anche al/alla Dirigente Scolastica in data _____________ e 

documentati nelle griglie di osservazione in relazione a ______________________________________ (indicare i punti di 

debolezza anche presenti nel Patto Formativo sottoscritto dal/dalla Dirigente) 
 

presenta le risultanze dell'istruttoria sul periodo di prova e formazione del docente ___________________. 
 

Ha competenze disciplinari ben strutturate e consolidate 
Sa padroneggiare il proprio sapere a seconda dell’età dei ragazzi, degli obiettivi stabiliti, dei ritmi di apprendimento di 

bambini e ragazzi, dei loro interessi 
Seleziona adeguatamente i materiali 
Sa progettare e organizzare percorsi didattici, tenendo conto dell’età degli alunni e delle competenze che essi devono 

raggiungere 
Prepara accuratamente le lezioni 
Utilizza strategie metodologiche differenziate per coinvolgere gli studenti nella lezione 
Sa utilizzare strategie didattiche di insegnamento-apprendimento in relazione alla situazione generale della classe e ai 

diversi stili di apprendimento degli alunni, compresi gli alunni BES 
Mantiene la disciplina in classe 
Manifesta impegno nel promuovere il successo formativo degli studenti 
Comunica efficacemente con gli studenti, i colleghi, il Dirigente, il personale della scuola, le famiglie, gli stakeholder 
Ha capacità relazionali 
Altro ................................................................. 
 

(SI POSSONO UTILIZZARE ESPRESSIONI DEL TIPO: in modo sufficientemente congruo; in misura adeguata; in modo 

pienamente coerente con i contesti di riferimento, con autonomia e puntualità ecc... oppure in caso di valutazione 

negativa: per nulla; saltuariamente; in modo insufficiente) 
 

 

Data, luogo____________________    FIRMA 
Tutor _______________________ 

 

 


