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Agli Atti

OGGETTO: Verbale di selezione (personale INTERNO) per il conferimento di n.2 supporto al
coordinamento, n.1 progettista esecutivo, n. 2 consulente pedagogico, n.1
collaudatore relativo ai Fondi PNRR finanziato nell’ambito del decreto del Ministro
dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente
1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori”, Azione 1 - Next generation Classroom - Ambienti di
apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU
Titolo del Progetto: “Livi Brunelleschi 4.0”;

Identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-18564;
CUP: 134D22003600006;

Il giorno 05.06.2023, alle ore 12:00 nell’ufficio della Dirigente Scolastica dell’Istituzione scolastica ISTITUTO
D’ISTRUZIONE SUPERIORE “C. LIVI”, si & riunita la Commissione per la valutazione delle istanze pervenute
relativamente agli incarichi di n.2 supporto al coordinamento, n.1 progettista esecutivo, n. 2
consulente pedagogico, n.1 collaudatore nelle persone:

Presidente: Dott.ssa Mariagrazia Ciambellotti;
Componente: Dott.ssa Eva Pallotta;
Componente: Dott.ssa Paola De Cristofaro;

PREMESSO CHE

= con Decreto (prot. n. 6428 del 12.05.2023) I'lstituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una
selezione volta al conferimento di n.2 supporto al coordinamento, n.1 progettista esecutivo, n. 2
consulente pedagogico, n.1 collaudatore, nel’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca —
Componente 1 —~ “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universitd”
— Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori” del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

=  [llstituzione scolastica ha pubblicato I'Avviso di selezione per personale interno (prot. n. 6429 del
12.05.2023) relativamente agli incarichi previsti in oggetto

* [J'Awviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrd conto ai fini
dellindividuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;
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*  con Decreto (prot. n. 7984, del 05.06.2023) il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per
la valutazione delle candidature pervenute per gli incarichi specificati in oggetto.

Funge da Segretario verbalizzante il Componente dott.ssa Paola De Cristofaro.

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Mariagrazia Ciambellotti, da atto che sono
pervenute n. 5 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti.

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede

alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportate le graduatorie per gli incarichi specificati nell’avviso di selezione.

GRADUATORIA SUPPORTO AL COORDINAMENTO

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti ca":_ifaw Can::igato Can:.ig e
Diploma scuola superiore
................................................... 1 punto
Laurea Triennale ot Max punti 3 1 1
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
.................. 3 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo M i1
per cui si candida ax punti
Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT/Fondi 1 t
Europei punto
| 2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione attinenti relativi alla
gestione amministrativa, in qualita di discente (1 per ciascun | Max punti 6 6
corso)
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2 1
Incarico di punto istruttoria su piattaforma MePA Punti 1
Iscrizione all'Albo professionale punto 1

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come figura apicale in uffici Max 10 ti
amministrativi di pubblica amministrazione ax 19 punt
Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Esperienze
lavorative extra Enti scolastici professionalmente rilevanti Max 10 punti 5
dimostrabili  pertinenti con lincarico di  supporto | V'aX 1Y punt
amministrativo al Dirigente Scolastico (1 punto per anno)
Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement
(Portale di acquisti in rete, Portale di gestione contabile dei
Fondi comunitari, o similari): .
menodiSanni ..o 5 punti Max punti 15 10 5
daSa 10anni....c.cooeevnirinicnnnnnn. 10 punti
oltrei10anni .......cevveveiirenrannnn, 15 punti
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1° Macrocriterio: Titoli di Studio

Punti

Candidato
nd

Candidato Candidato
n.2 n.3

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
finoa89........cc.evveenennnee. 1 punto
da90a104................. ..l 2 punti

da 105in poi ........c....... ... 3 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea
tecnica o o equipollente)
finoa89.....ccceveeiiiinnennnn. 4 punti

Max punti 7

Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo
per cui si candida

Max punti 1

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT/Fondi
Europei

1 punto

Pubblicazione riferita a progettazione europea: (1 punto cad.)

Max punti 3

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura

richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun corso) Max punti 2
Competenze specifiche certificate Max punto 2
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per )
ogni corso) relativi all'lambito di interesse Max punti 2
Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un M i1
solo titolo) ax punti
Incarico di animatore Digitale Punti 1
Iscrizione all’Albo professionale punto 1

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di

riferimento (PON FESR / REACT) (1 punto per anno) Max 10 punti
Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Esperienze

lavorative extra Enti scolastici professionalmente rilevanti | Max 10 punti
dimostrabili pertinenti con I'incarico (1 punto per anno)

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement

(Portale di acquisti in rete, Portale di gestione contabile dei

Fondi comunitari, o similari):

menodiZanni ..................een. 1 punto

da2a 3anni.....ccoeviiveerennnnnn. 2 punti .
da3a 4aNNi.e.eeeeeon 3 punti Max punti 7
dada B6anni..............cceeeunenee, 4 punti

da6a 8anni........ccoeeeuervnnnen.nn 5 punti

da8a 10anni.......ccoeeeuuvennnn... 6 punti

oftrei10anni .........ccceeevevenennnnn, 7 punti

Esperienze pregresse per incarichi estemi nel settore ICT (1

punto per esperienza) o Esperienze pregresse come Max 10 punti

Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti per
anno)
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1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti ca":ifam ca":i.:,’am
Diploma scuola SUperiore .............ccoeiiimiiiciiiiicrire e 1 punto
Laurea Triennale ........c.oeee cornveiinnieiiie e 2 punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o Max purti
equipollente) 5p 5 5
finoa99 ....eeviiiiiiienens 3 punti
da100a104................... 4 punti
da105a 110 elode........... 5 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale sulla pedagogia Max 1punti
Esperienza come docenza universitaria in ambito pedagogico 1 punto
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione in ambito pedagocico, in qualita di | Max punti
discente (1 per ciascun corso) 3
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti
2
Incarico come funzione strumentale (1 punto ad incarico) Max punti
3
Incarico come collaboratore del DS (1 punto ad incarico) Max punti 3
3
Incarico come Animatore Digitale svolto negli ultimi 5 anni presso I'lSS Carlo Max 2
Livi (1 punto per anno) punti 2
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Anzianita di servizio presso I'lSS Carlo Livi (1 punto per anno) Max 10 8 10
punti
Esperienza come esperto formativo in progetti PTOF (1 punto per anno) M:J(n:io 2 1
Esperienza come esperto formativo in progetti PON/POC (1 punto per anno) M;li(n:io 2
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s = . q Punti
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti Candidato
Diploma Scuola SUPEHIOre ............c.ovvvieieieeeeeeeeeeeeeeeeearrenan, 1 punto
Laurea TrienNale ............cc cevuiiiiiiiine e eeeeeeeeviee e e seereeans 2 punti Max punti 3 1
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida .................. 3 punti
Corso di perfezionamento / annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 1

2° Macrocriterio: Titoli Cuiturali Specifici
Partempaznone a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente (1 per Max punti 3
ciascun corso) P
Competenze specifiche certificate Max punto 2
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi all’ambito di .
Max punti 2
interesse
Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punti 1
Esperienza lavorativa in qualitd di Tecnico Informatico punto 5 5
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (PON FESR / REACT) Max 10 .
(1 punto per anno) ax 10 punt 3
Anzianitd di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative extra Enti scolastici Max 10 punti
professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con l'incarico (1 punto per anno) P
Esperienze lavorative con utilizzo di strumenti elettronici e/o inerenti il progetto di laboratori
professionalizzanti
menodi2anni...............cc.c....... 1 punto
da2a 3amni.....c...cooeevvvennnnennn, 2 punti 7
dad3adanni........ueirnnnen.... 3 punti Max punti 7
dada 6anni........cceeeeueeennnnnnnnn. 4 punti
daGa 8anni.........ceo.oeeniinnnnss 5 punti
da8a 10anni.......cccevneennenn. 6 punti
oltrei10anni ..........covuvevnnennn.nnn, 7 punti
Esperienze pregresse per incarichi estemi nel settore ICT (1 punto per esperienza) o Max 10 punti

Esperienze pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC {2 punti per anno)

Alle ore 12:20, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta
e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente

procedura selettiva.
Letto, confermato e sottoscritto,

Prato, I 05/06/2023
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